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INDUSTRIJSKO–OBRTNIČKA ŠKOLA 

SLAVONSKI BROD 

EUGENA KUMIČIĆA 55. 

KLASA: 003-06/21-01/06 

URBROJ: 2178/01-16-05-21-01 

Slavonski Brod, 20. listopada 2021. godine  

 

ZAPISNIK 
s 2. sjednice Školskog odbora održane dana 20. listopada 2021. godine  

s početkom u 12.00 sati u knjižnici škole 

 

Sjednicu je sazvao: Antun Đurić, predsjednik Školskog odbora 

 

PRISUTNI: članovi Školskog odbora 

1. Antun Đurić, predstavnik radnika škole 

2. Katica Vičić, Vijeće roditelja 

3. Gordana Čarapović, Nastavničko vijeće 

4. Franjo Jelčić, Nastavničko vijeće 

5. Josip Grgić, Brodsko–posavska županija 

6. Tomislav Šimundić, Brodsko–posavska županija 

7. Nikola Bošnjak, Brodsko–posavska županija  

 

OSTALI PRISUTNI: 

1. Luka Mladinović – ravnatelj  

2. Krunoslav Daković – tajnik 

 

Predsjednik Školskog odbora konstatirao je da je na sjednici prisutna većina članova Školskog 

odbora te da Školski odbor može donositi pravovaljane odluke. 

 

Za sjednicu je predložen sljedeći DNEVNI RED na usvajanje: 

1. Usvajanje zapisnika s konstituirajuće sjednice Školskog odbora 

2. Prethodna suglasnost za zasnivanje radnog odnosa na temelju natječaja 

3. Razno  

 

S obzirom da je sjednici nazočan član Školskog odbora Nikola Bošnjak, predsjednik Školskog 

odbora predlaže dopunu dnevnog reda s točkom 2.: Verifikacija mandata imenovanog člana“. 

Točke 2. i 3. dnevnog reda postaju točke 3. i 4. 

Svi prisutni članovi Školskog odbora suglasni su s predloženom dopunom dnevnog reda. 

 

Predloženi DNEVNI RED: 

1. Usvajanje zapisnika s konstituirajuće sjednice Školskog odbora 

2. Verifikacija mandata imenovanog člana Školskog odbora 

3. Prethodna suglasnost za zasnivanje radnog odnosa na temelju natječaja 

4. Razno  

 

Dnevni red je jednoglasno usvojen. 
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Ad) 1. 

Predsjednik Školskog odbora pitao je prisutne imaju li primjedaba na zapisnik s prethodne 

sjednice. 

Kako nije bilo primjedaba, isti je jednoglasno usvojen. 

 

 

Ad) 2. 

S obzirom da na konstituirajućoj sjednici Školskog odbora nije bio prisutan, potrebno je 

verificirati mandat članu Školskog odbora imenovanom od strane osnivača Brodsko–posavske 

županije. 

Član Školskog odbora Nikola Bošnjak predaje na uvid osobnu iskaznicu predsjedniku Školskog 

odbora kako bi potvrdio svoj identitet, te se u kratkim crtama predstavlja Školskom odboru.   

Na temelju izvješća predsjednika Školskog odbora o imenovanom članu Školskog odbora i 

uvidom u osobne dokumente verificiran je mandat članu Školskog odbora Industrijsko–

obrtničke škole. 

Mandat članu Školskog odbora teče od dana konstituiranja Školskog odbora, odnosno od dana 

6. listopada 2021. godine. 

 

 

Ad) 3. 

Ravnatelj škole upoznao je članove Školskog odbora s natječajem koji je raspisan dana 20. 

rujna 2021. godine. 

Natječaj je raspisan za sljedeća radna mjesta: 

1. nastavnik hrvatskog jezika – jedan (1) izvršitelj – određeno nepuno radno vrijeme (12 sati 

tjedno u nastavi), do 30. lipnja 2022. godine 

2. nastavnik fizike i fotofizike – jedan (1) izvršitelj – neodređeno nepuno radno vrijeme (4 sata 

tjedno u nastavi) 

3. nastavnik elektrotehničke grupe predmeta – jedan (1) izvršitelj – određeno puno radno 

vrijeme, zamjena za odsutnog radnika 

4. nastavnik elektrotehničke grupe predmeta – jedan (1) izvršitelj – određeno nepuno radno 

vrijeme (9,5 sati tjedno u nastavi), do 30. lipnja 2022. godine 

5. nastavnik stručnih predmeta tehnološke vježbe, dizajn posebnih efekata, osnove 

restauriranja starih vozila i crtanje s osnovama obojenja u zanimanju autolakirer – jedan (1) 

izvršitelj – određeno nepuno radno vrijeme (8 sati tjedno u nastavi), do 30. lipnja 2022. 

godine 

6. nastavnik predmeta svjetlo u fotografiji u zanimanju fotograf – jedan (1) izvršitelj – 

određeno nepuno radno vrijeme (1 sat tjedno u nastavi), do 30. lipnja 2022. godine 

7. nastavnik matematike – jedan (1) izvršitelj – određeno nepuno radno vrijeme (3 sata tjedno 

u nastavi), do 30. lipnja 2022. godine 

8. nastavnik engleskog jezika – jedan (1) izvršitelj – određeno nepuno radno vrijeme (6 sati 

tjedno u nastavi), do 30. lipnja 2022. godine 

9. nastavnik strukovno teorijskih sadržaja strojarske grupe predmeta – jedan (1) izvršitelj – 

neodređeno nepuno radno vrijeme (5 sati tjedno u nastavi) 

10. nastavnik strukovno teorijskih sadržaja strojarske grupe predmeta – jedan (1) izvršitelj – 

određeno nepuno radno vrijeme (4 sata tjedno u nastavi), do 30. lipnja 2022. godine 

11. nastavnik praktične nastave strojarske grupe predmeta – jedan (1) izvršitelj – određeno 

nepuno radno vrijeme (22 sata tjedno u nastavi), do 31. kolovoza 2023. godine 
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Za radno mjesto nastavnik hrvatskog jezika pristiglo je deset (10) molbi, od kojih je sedam (7) 

potpuno i podneseno od kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja. 

Za radno mjesto nastavnik fizike i fotofizike pristigle su četiri (4) molbe, od kojih niti jedna ne 

ispunjava formalne uvjete natječaja. 

Za radno mjesto nastavnik elektrotehničke grupe predmeta (puno radno vrijeme) pristigle su 

tri (3) molbe, od kojih je jedna (1) potpuna i podnesena od kandidata koji ispunjava formalne 

uvjete natječaja. 

Za radno mjesto nastavnik elektrotehničke grupe predmeta (nepuno radno vrijeme) pristigle su 

tri (3) molbe, od kojih je jedna (1) potpuna i podnesena od kandidata koji ispunjava formalne 

uvjete natječaja. 

Za radno mjesto nastavnik stručnih predmeta tehnološke vježbe, dizajn posebnih efekata, 

osnove restauriranja starih vozila i crtanje s osnovama obojenja u zanimanju autolakirer 

pristigle su dvije (2) molbe, od kojih niti jedna ne ispunjava formalne uvjete natječaja. 

Za radno mjesto nastavnik predmeta svjetlo u fotografiji u zanimanju fotograf pristigle su dvije 

(2) molbe, od kojih niti jedna ne ispunjava formalne uvjete natječaja. 

Za radno mjesto nastavnik matematike pristigle su tri (3) molbe, od kojih niti jedna ne 

ispunjava formalne uvjete natječaja. 

Za radno mjesto nastavnik engleskog jezika pristigle su dvije (2) molbe, od kojih je jedna (1) 

potpuna i podnesena od kandidata koji ispunjava formalne uvjete natječaja. 

Za radno mjesto nastavnik strukovno teorijskih sadržaja strojarske grupe predmeta (nepuno 

neodređeno radno vrijeme) pristiglo je osam (8) molbi, od kojih su četiri (4) potpune i 

podnesene od kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja. 

Za radno mjesto nastavnik strukovno teorijskih sadržaja strojarske grupe predmeta (nepuno 

određeno radno vrijeme) pristiglo je devet (9) molbi, od kojih su četiri (4) potpune i podnesene 

od kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja. 

Za radno mjesto nastavnik praktične nastave strojarske grupe predmeta (nepuno određeno 

radno vrijeme) pristigle su tri (3) molbe, od kojih su dvije (2) potpune i podnesene od kandidata 

koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja. 

Povjerenstva za provedbu razgovora s kandidatima–intervju imenovana su dana 30. rujna 

2021. godine. 

Poziv kandidatima na razgovor–intervju objavljen je na mrežnim stranicama škole dana 1. 

listopada 2021. godine. 

Po završetku razgovora s kandidatima–intervju povjerenstva su sastavila zapisnike, te ih 

dostavila ravnatelju škole. 

Kandidati koje ravnatelj predlaže su: 

Marija Božić Džimbeg, mag. edukacije hrvatskog jezika i književnosti, za radno mjesto nastavnik 

hrvatskog jezika (određeno nepuno radno vrijeme) 

Ivan Hradovi, mag. inženjer strojarstva, za radno mjesto nastavnik strukovno teorijskih sadržaja 

strojarske grupe predmeta (neodređeno nepuno radno vrijeme) 

Ivan Hradovi, mag. inženjer strojarstva, za radno mjesto nastavnik praktične nastave strojarske 

grupe predmeta (određeno nepuno radno vrijeme) 

Ana Osmeričić, mag. inženjer strojarstva, za radno mjesto nastavnik strukovno teorijskih 

sadržaja strojarske grupe predmeta (određeno nepuno radno vrijeme) 

Ana Osmeričić, mag. inženjer strojarstva, za radno mjesto nastavnik fizike i fotofizike (određeno 

nepuno radno vrijeme) 
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Predsjednik Školskog odbora upitao je zašto kandidat Daliborka Knežević Devčić nije ostvarila 

prednost u odnosu na predloženog kandidata s obzirom da ima položen stručni ispit. 

Predsjedniku je odgovoreno da stručni ispit nije prednost prilikom zapošljavanja. 

Po završetku izlaganja ravnatelja Školski odbor je donio ZAKLJUČAK: 

Daje se prethodna suglasnost za zasnivanjem radnog odnosa u Industrijsko–obrtničkoj školi 

za kandidate: 

Marija Božić Džimbeg, mag. edukacije hrvatskog jezika i književnosti, za radno mjesto 

nastavnik hrvatskog jezika (određeno nepuno radno vrijeme) – 6 glasova ZA, 1 glas PROTIV 

Ivan Hradovi, mag. inženjer strojarstva, za radno mjesto nastavnik strukovno teorijskih 

sadržaja strojarske grupe predmeta (neodređeno nepuno radno vrijeme) – jednoglasno  

Ivan Hradovi, mag. inženjer strojarstva, za radno mjesto nastavnik praktične nastave 

strojarske grupe predmeta (određeno nepuno radno vrijeme) – jednoglasno  

Ana Osmeričić, mag. inženjer strojarstva, za radno mjesto nastavnik strukovno teorijskih 

sadržaja strojarske grupe predmeta (određeno nepuno radno vrijeme) – jednoglasno  

Ana Osmeričić, mag. inženjer strojarstva, za radno mjesto nastavnik fizike i fotofizike 

(određeno nepuno radno vrijeme) – jednoglasno  

Ovaj zaključak stupa na snagu danom donošenja. 

 

 

Ad) 4. 

Pod točkom razno ravnatelj se osvrnuo na proslavu Dana škole, te na ukupne dojmove sa 

slavlja. 

 

 

Sjednica zaključena u 12.40 sati. 

 

 

 

 

 

 

Zapisnik sastavio: 

Krunoslav Daković, dipl. iur. 

Predsjednik Školskog odbora: 

Antun Đurić, dipl. ing. stroj. 

 


