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INDUSTRIJSKO – OBRTNIČKA ŠKOLA 
SLAVONSKI BROD 
KLASA: 003-06/15-01/18 
URBROJ: 2178-16-07-15-2 
U Slavonskom Brodu, 26. siječnja 2015. godine 
 
ZAPISNIK 
18. SJEDNICA ŠKOLSKOG ODBORA 
26. siječnja 2015. godine 
11.30 sati 
 
Sjednicu je sazvala: Snježana Birtić – predsjednica Školskog odbora 
 
PRISUTNI: članovi Školskog odbora: 
1. Stanislav Klouda, Nastavničko vijeće 
2. Gordana Potnar Matković, Nastavničko vijeće 
3. Snježana Birtić, predstavnik radnika škole 
4. Tomislav Radošević, Brodsko – posavska županija 
5. Nikola Bošnjak, Brodsko – posavska županija 
 
ODSUTNI: članovi Školskog odbora: 
1. Josip Peh, Vijeće roditelja 
2. Andreja Letić, Brodsko – posavska županija 
 
OSTALI PRISUTNI:  
1. Luka Mladinović – ravnatelj 
2. Krunoslav Daković – tajnik 
3. Ankica Gačić – voditelj računovodstva 
 
Predsjednica Školskog odbora konstatirala je da je na sjednici prisutna većina članova Školskog 
odbora te da Školski odbor može donositi pravovaljane odluke. 
Za sjednicu je predložen sljedeći DNEVNI RED na usvajanje: 
1. Usvajanje zapisnika sa 17. sjednice 
2. Usvajanje Pravilnika o radu Industrijsko – obrtničke škole Slavonski Brod 
3. Usvajanje Financijskog izvješća Industrijsko – obrtničke škole Slavonski Brod za 2014. 

godinu 
4. Prethodna suglasnost za zasnivanje radnog odnosa na određeno vrijeme 
5. Razno   
 
Dnevni red je jednoglasno usvojen. 
 
 
Ad) 1. 
Predsjednica Školskog odbora pitala je prisutne imaju li primjedaba na zapisnik s prethodne 
sjednice. 
Kako nije bilo primjedaba, isti je jednoglasno usvojen. 
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Ad) 2. 
Tajnik škole upoznao je članove Školskog odbora sa novim Pravilnikom o radu Industrijsko – 
obrtničke škole koji je potrebno donijeti sukladno Zakonu o radu (NN 93/14.). 
Rok za usklađivanje Pravilnika o radu je 6 mjeseci od dana stupanja na snagu Zakona o radu. 
Navedeni rok istječe dana 7. veljače 2015. godine.  
Po završetku izlaganja tajnika Škole nije bilo primjedaba i prijedloga, te je Školski odbor 
jednoglasno donio slijedeću ODLUKU: 
1. Usvaja se Pravilnik o radu Industrijsko – obrtničke škole Slavonski Brod 
2. Pravilnik o radu bit će objavljen sukladno Pravilniku o načinu objave Pravilnika o radu (NN 

146/14.).  
3. Ova odluka stupa na snagu danom donošenja 
 

Ad) 3. 
Voditeljica računovodstva predstavila je Financijsko izvješće Industrijsko – obrtničke škole, 
Slavonski Brod za 2014. godinu. 
Ukupni prihodi iznose: 14.096.939,42 kuna 
Ukupni rashodi iznose: 14.025.858,18 kuna 
Vlastiti prihodi rasli su u odnosu na 2013. godinu za 13%. 
Prihodi od isporuke solarne energije ostvarili su značajan rast s 8.699,48 kuna na 34.040,53 
kuna, te prihodi od obrazovanja odraslih koji su ostvarili rast od 40%. 
Rashodi poslovanja ostvarili su značajniji rast u segmentima naknade za smještaj na službenom 
putu, naknade za prijevoz na službenom putu, stručna literatura, materijal i dijelovi za tekuće i 
investicijsko održavanje, zaštitna odjeća i obuća, usluge promidžbe, utrošak vode, ugovori o 
djelu iz proračuna, ostale intelektualne usluge, članarine i pristojbe, bankarske usluge, 
računalna oprema i ostala oprema.  
Po završetku izlaganja voditeljice računovodstva, Školski odbor jednoglasno je donio slijedeću 
ODLUKU:  
1. Usvaja se Financijsko izvješće Industrijsko – obrtničke škole, Slavonski Brod za 2014. godinu 

koja glasi: 
- Ukupni prihodi: 14.096.939,42 kuna 
- Ukupni rashodi: 14.025.858,18 kuna 
2. Višak prihoda u iznosu od 71.081,24 kune raspodijelit će se za pokrivanje tekućeg rashoda 

poslovanja 
3. Ova odluka stupa na snagu danom donošenja 
Uz Financijsko izvješće za 2014. godinu ravnatelj se nadovezao s planom investicija koje bi se 
trebale realizirati u 2015. godini ovisno o sredstvima iz županije i državnog proračuna. 
Planira se ulaganje u solarnu opremu za automehatroniku, izmjena lima na učionicama 4. i 5., 
spuštanje stropa u knjižnici, ugradnja termoventila na radijatorima u učionicama te 
financiranje projekta energetske učinkovitosti. 
Ukupna sredstva za realizaciju zadanih ciljeva iznose 670.000,00 kuna. 
Svakako da će realizacija spomenutih projekata umnogome ovisiti o već prethodno rečenim 
sredstvima. 
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Ad) 4. 
S obzirom da su radnice Ivana Raič Pilipović i Branka Satinović Dragičević odsutne zbog 
bolovanja a ravnatelj je iskoristio zakonsku mogućnost sklapanja ugovora o radu do 15 dana, 
potrebno je produžiti radni odnos radnicima koji trenutno rade na zamjeni do zasnivanja 
radnog odnosa temeljem natječaja a najduže do 60 dana. 
Kandidati koje ravnatelj predlaže su: 
1. Vedrana Lojen, mag. edu. hrvatskog jezika i povijesti za radno mjesto nastavnik hrvatskog 

jezika 
2. Ivan Šakić, dipl. pravnik za radno mjesto nastavnik politike i gospodarstva 
Na temelju prijedloga ravnatelja škole, Školski odbor jednoglasno je donio sljedeći ZAKLJUČAK: 
1. Daje se prethodna suglasnost za zasnivanjem radnog odnosa u Industrijsko – obrtničkoj školi, 

Slavonski Brod za: 
- Vedrana Lojen, mag. edu. hrvatskog jezika i povijesti za radno mjesto nastavnik hrvatskog 

jezika 
- Ivan Šakić, dipl. pravnik za radno mjesto nastavnik politike i gospodarstva 
2. S gore navedenim kandidatima ravnatelj škole sklopiti će ugovore o radu sukladno zakonskim 

odredbama 
3. Ovaj zaključak stupa na snagu danom donošenja 
 
Ad) 5. 
Pod točkom razno nije bilo rasprave. 
 
 
 
Sjednica zaključena u 13.20 sati. 
 
 
 
 
Zapisničar: 
Krunoslav Daković, dipl. iur. 
_____________________________________ 

Predsjednica Školskog odbora: 
Snježana Birtić, prof. pedagogije 

_______________________________________ 
 


